
 
 
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
Surveillant(e) service de garde – Camp de jour 

 
Nichée au cœur des paysages enchanteurs de la MRC de Matawinie, la Municipalité de Sainte-Marcelline-
de-Kildare se distingue par ses montagnes, ses lacs, ses vallons et surtout, par la chaleur de sa 
communauté. C’est dans ce cadre naturel et humain exceptionnel que la Municipalité est à la recherche 
d’une personne dynamique et polyvalente pour se joindre à son équipe estivale à titre de surveillant(e) 
service de garde – Camp de jour. 
 
Sous la supervision de la personne responsable des loisirs et de la vie communautaire, le ou la candidate 
retenu(e) assumera les responsabilités suivantes : 
 
Principales tâches à accomplir : 

• Veiller à la sécurité des enfants fréquentant le service de garde 

• Animer et encadrer les jeunes présents 

• Effectuer la prise de présence le matin et en fin de journée 

• Superviser l’embarquement sécuritaire dans le transport 

• Encadrer le départ des enfants de manière sécuritaire 
 
Principales qualités recherchées : 

• Dynamique  

• Responsable  

• Fiable  
 
Qualifications : 

• Être âgé de 14 ans et plus  
 

Conditions de travail : 
Lieu de travail : 435, 1re rue du Pied de la Montagne à Sainte-Marcelline-de-Kildare  
Entrée en fonction : 25 juin  
Horaire 15h/semaine, réparties en deux périodes par jour : 1 h 15 le matin et 1 h 15 en fin de journée 
(horaire fractionné). 
Salaire : salaire minimum, à discuter selon expérience 
 
Pour postuler  
Par courriel ou en personne à la municipalité, à l’attention de madame Stéphanie Lafond à l’adresse 
suivante : dg@ste-marcelline.com    
 
Date de début de la publication : 5 mai 2025 
Date de fin de publication : 26 mai 2025 
 

Votre candidature sera traitée confidentiellement et dans le respect du principe d’équité en matière d’emploi. Nous 

vous remercions à l’avance de votre candidature et seulement celles retenues seront contactées. 
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